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ส่วนที่ 1 
บทน า 

************* 

  หลักการและเหตุผล 

  1. นายมนตรี  เจริญไชยศรี  ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีต าบลห้วยพลู ในการ
เลือกตั้งฯ  เมื่อวันที่  28  มีนาคม  2564   
  2. ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ.2562) 
มาตรา 48 ทวิ บัญญัติว่า ให้นายกเทศมนตรีคนหนึ่งซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตาม
กฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น และมาตรา 48 ทศ บัญญัติว่า ก่อน
นายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลง
นโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้  ภายในสามสิบวันนับแต่ วันประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี  

นายมนตรี  เจริญไชยศรี  นายกเทศมนตรีต าบลห้วยพลู  ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล
ต าบลห้วยพลู เมื่อคราวประชุมสภาเทศบาลต าบลห้วยพลู  สมัยสามัญ  สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่  7  
พฤษภาคม  2564 

3. ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ.2562) 
มาตรา 48 ทศ วรรคหก ก าหนด ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้
แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี และ มาตรา 48 ทศ วรรคเจ็ด  ก าหนดว่า  ...รายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่ส านักงานของเทศบาลด้วย 

 
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาท้องถิ่น ให้สภาท้องถิ่น
และประชาชนทราบตามกฎหมายที่บัญญัติไว้ 
  2. เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 ด้านความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
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ส่วนที่ 2 

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

*********************************  

 เรียน  ประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลห้วยพลู  ที่เคารพ 

 ตามพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ.2496 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ.2562) 
มาตรา 48 ทศ วรรคหก  ก าหนด ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้
แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี และ มาตรา 48 ทศ วรรคเจ็ด  ก าหนดว่า  ...รายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่ส านักงานของเทศบาลด้วย  นั้น 

  ตลอดระยะเวลา 1 ปี ที่ผ่านมา คือในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กระผมและคณะผู้บริหาร  
ได้มุ่งเน้นที่จะพัฒนาและแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนให้กับพ่ีน้องประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือให้เกิดประโยชน์กับ  
พ่ีน้องประชาชนในพ้ืนที่มากที่สุด และให้พ่ีน้องประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุดจากการบริหารงาน ตามที่
ได้มุ่งหวังเอาไว้ ภายใต้ข้อจ ากัดในหลายๆ ด้าน ซึ่งกระผมและคณะผู้บริหาร ได้เข้ามาด าเนินการจนประสบ
ผลส าเร็จเป็นที่น่าพอใจในระดับหนึ่ง โดยในการแก้ไขปัญหาเราจะมุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและบุคคล
ส่วนใหญ่มากที่สุด ในโอกาสนี้กระผม ขอรายงานผลการด าเนินงานต่อสภาเทศบาลต าบลห้วยพลู ดังนี้ 

 ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายด้านการพัฒนาด้านบริการสาธารณะ   โดยมีรายละเอียดการ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1.โครงการซ่อมแซมฝ้าเพดานและเปลี่ยนกระเบื้องมุงหลังคาอาคารเรียนระดับชั้นอนุบาล ชั้น 2 
โรงเรียนเทศบาลวัดห้วยพลู(โชติประชานุเคราะห์) งบประมาณ 407,000 บาท 
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ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   โดยมีรายละเอียดการปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

1. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพในชุมชนเทศบาลต าบลห้วยพลู “หลักสูตรการการท ายาดม
สมุนไพรและตกแต่งฝาจุกด้วยดิน” งบประมาณ 13,570 บาท 
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ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายด้านการพัฒนาสังคม  โดยมีรายละเอียดการปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

1.ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าฯกรมพระศรีสวางควัฒน  
วรขัตติยราชนารี งบประมาณ  1,269 บาท 

 2.โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.
 สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าฯกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  งบประมาณ 
 13,730 บาท 
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3.กิจกรรมจ้างผู้ฝึกสอนเต้นออกก าลังกาย  งบประมาณ 43,200 บาท 
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4.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ งบประมาณ 87,550 บาท 
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5. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ให้แก่ผู้น าชุมชน ประชาชน หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
งบประมาณ  699,874 บาท 
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6. เบี้ยยังผู้สูงอายุ  งบประมาณ  3,445,000 บาท 
 7. เบี้ยคนพิการ  งบประมาณ  440,600 บาท 

 ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  โดยมี
รายละเอียดการปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

1.โครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการ และส่งกิจกรรมเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ      
งานมหกรรมวิชาการ อปท.ระดับภาคและระดับประเทศ งบประมาณ 24,240 บาท 
2.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา งบประมาณ  4,938,950 บาท 

 3. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง งบประมาณ  100,000 บาท 
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4. โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา งบประมาณ  22,550 บาท 
 5. โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ งบประมาณ 50,000 บาท 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข งบประมาณ 16,170 บาท 
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ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายด้านการพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่ดี   โดยมีรายละเอียดการ
ปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

1. โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลห้วยพลู 
งบประมาณ  147,670 บาท 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. จัดซื้อเครื่องเชื่อมอินเวอร์เตอร์ จ านวน 1 เครื่อง งบประมาณ 12,800 บาท 

3. จัดซื้อสว่านโรตารี่ 3 ระบบ จ านวน 1 เครื่อง งบประมาณ 6,500 บาท 
4. จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 1 เครื่อง งบประมาณ 59,000 บาท 
 
 
 
 
 
  

******************The   End****************** 


